DODATEK ¢. 9

ke kolektivni smlouvé vysSiho stupné uzaviené na roky 2017 — 2027
(dale jen ,,dodatek €. 9'")

uzavieny nize uvedeného dne, mésice a roku,

mezi smluvnimi stranami

Odborovy svaz ECHO (dile jen ,,0S ECHO"), ICO: 00225444, se sidlem Rubeska 393/7,
Vysocany, 190 00 Praha 9, zastoupeny piedsedou panem Karlem Klusakem

Cesky odborovy svaz energetiki (dale jen ,,COSE"), ICO: 47792001, se sidlem v Tusimice
9,432 01 Kadar, zastoupeny piedsedkyni pani Ing. Martou Ctiborovou

deorovy svaz UNIOS (déle jen ,,OS UNIOS"), ICO: 00006068, se sidlem Taboritska 1000/23,
Zizkov, 130 00 Praha 3, zastoupeny piedsedkyni pani JUDr. Jitkou Kocianovou
a mistopiedsedou panem Radkem Jureckou

Svaz odborovych sdruZeni (spolki) Energie (dale jen ,,SOS ENERGIE"), ICO: 67360297, se
sidlem Limuzska 3135/12, Strasnice, 100 00 Praha 10, zastoupeny piedsedkyni pani Sarkou

Vojikovou
na strané jedné

a

Svaz energetiky Ceské republiky (dale jen ,,SECR"), ICO: 18631584, se sidlem Vyskocilova
1481/4, Michle, 140 00 Praha 4, zastoupeny vykonnym feditelem panem Ing. Josefem Kotrbou

na strané€ druhé

(dale téz jednotlivé jako ,,smluvni strana' a spolecné jako ,,smluvni strany'").



Smluvni strany se dohodly na uzavieni Dodatku ¢. 9 ke kolektivni smlouvé vys§Siho stupné
uzaviené na roky 2017 — 2027 (dale jen ,.kolektivni smlouva'') takto:

1. Text § 1, Smluvni strany* nové zni:

§1
Smluvni strany
Odborovy svaz ECHO (dale jen OS ECHO)
se sidlem Rubeska 393/7, Vysoc€any, 190 00 Praha 9
zastoupeny
Karlem Klusakem
predsedou Odborového svazu ECHO

Cesky odborovy svaz energetikii (dale jen COSE)
se sidlem v TuSimicich, Elektrarna TuSimice — Kadan
zastoupeny
Ing. Martou Ctiborovou
predsedkyni Ceského odborového svazu energetiki

Odborovy svaz UNIOS (déle jen OS UNIOS)
se sidlem Téboritska 1000/23, Zizkov, 130 00 Praha 3
zastoupeny
JUDr. Jitkou Kocianovou
ptedsedkyni Odborového svazu UNIOS
a Radkem Jureckou
mistopiedsedou Odborového svazu UNIOS

Svaz odborovych sdruzeni (spolku) Energie (déale jen SOS ENERGIE)
se sidlem Limuzska 3135/12, Strasnice, 100 00 Praha 10
zastoupeny
Sarkou Vojikovou
ptedsedkyni Svazu odborovych sdruzeni (spolkil) Energie

a

Svaz energetiky Ceské republiky (dale jen SECR)
se sidlem Vyskoc¢ilova 1481/4, 140 00 Praha 4, Michle
zastoupeny
Ing. Josefem Kotrbou
vykonnym feditelem Svazu energetiky Ceské republiky,

se dohodly na uzavieni této kolektivni smlouvy vyssiho stupné (déle jen kolektivni
smlouvy).



V § 3 ,,Zavaznost kolektivni smlouvy* prvni odstavec textu nové zni:

Kolektivni smlouva je zavazna pro smluvni strany, vSechny odborové organizace sdruZené
v OS ECHO, COSE, OS UNIOS, SOS ENERGIE a zaméstnavatelské organizace sdruzené
v SECR, v¢. zaméstnavatelskych organizaci, které v dobé ti¢innosti této kolektivni smlouvy
z SECR vystoupily (dale jen zaméstnavatelé) a pokud to pravni ptedpisy umozni, i jejich
pravni nastupce. Smluvni strany se zavazuji informovat své pravni zéstupce o obsahu této
kolektivni smlouvy. Je ddle zavazna i pro zaméstnavatele a zaméstnance, na které bude podle
§ 7 zdkona o kolektivnim vyjednavani rozSifena.

V § 7 ,Materialni a organizacni zajiSténi ¢innosti odborovych organizaci u
zaméstnavatele* zni text odstavce 6. nové:

Zameéstnavatelé budou poskytovat odborovym organizacim mési¢né nebo ro€né piehled

o zaplacenych ¢lenskych piispévcich jednotlivych zaméstnanci — ¢lentt odborovych
organizaci.

Na zaklad¢ piehledu vystavi odborové organizace svym c¢lendm potvrzeni o vysSi
zaplaceného ¢lenského ptispevku, pokud to vyZaduje pravni Gprava.

Zaméstnavatelé se zavazuji, pokud to pravni uprava umozni, odecist zaplacené Clenské
plispévky od zdanitelnych pf{jma na zékladé vystaveného potvrzeni a Zadosti zaméstnance
ve vy§i zdkonem stanoveného limitu zaméstnanci — ¢lenu odborové organizace, kterému
zpracovava dariové pfiznéni.

V § 11 ,,0dstupné® se méni nazev na ,,Odstupné, jednorazova nahrada pri skonceni
pracovniho poméru“ a text odst. 1 nové zni:

Zaméstnancim, u nichz dochazi k rozvazani pracovniho pomeéru vypovédi danou
zaméstnavatelem podle § 52 pism. d) z divodu, Ze zaméstnanec pozbyl vzhledem ke svému
zdravotnimu  stavu  podle  lékafského  posudku  vydaného  poskytovatelem
pracovnélékaiskych sluZzeb nebo rozhodnuti pfislusného spravniho organu, ktery lékarsky
posudek prezkoumavd, dlouhodobé zptisobilost konat dale dosavadni praci pro pracovni
Uraz, onemocnéni nemoci z povolani nebo pro ohrozeni touto nemoci, nebo pokud doslo
k rozvazani pracovniho poméru dohodou z téhoz divodu, pfislusi pfi skonceni pracovniho
poméru jednorazova nahrada ve vysi dvanactinasobku primérného mésic¢niho vydélku dle
§ 271ca zakoniku prace.

V § 14 ,,Osobni piekazky v praci® zni text odstavce 2. pism. a) aZ c) a e) aZ f) nové:
Néroky zaméstnancii na poskytnuti volna s nahradou mzdy pfi splnéni podminek
stanovenych pracovnépravnimi piedpisy se v uvedenych pfipadech stanovuji:

a) Na dva pracovni dny na vlastni svatbu, z toho jeden den k tasti na svatebnim obradu,
pii¢emz svatbou se rozumi i uzavieni partnerstvi dle § 655 odst. 2 ob&anského zdkoniku.

b) Na &tyfi pracovni dny pfi umrti manzela, manzelky, druha, druzky, partnera, partnerky,
registrovaného partnera, registrované partnerky a ditéte a o dalsi jeden den k tucasti na
pohibu téchto osob.

¢) Na dva pracovni dny pii imrti rodice a sourozence zaméstnance, rodice a sourozence
jeho manzela, partnera nebo registrovaného partnera, na dalsi jeden den k ucasti na pohibu
a na dalsi jeden den, jestlize zaméstnanec obstarava pohieb.

e) Na dobu nezbytné nutnou pifi doprovodu zdravotné postizeného ditéte do zafizeni
socialnich sluzeb nebo do skoly nebo $kolského zafizeni samostatné ziizenych pro zaky se
zdravotnim postiZenim s internatnim provozem a zpét, nejvySe vSak na 12 pracovnich dnti
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v kalendainim roce.

f) Na nezbytné nutnou dobu, nejvyse vSak na devét pracovnich dnt k hledani nového
zaméstnani pii rozvazani pracovniho poméru vypoveédi z divodl organizaénich zmén.
Pokud zaméstnanec toto volno Eerpa v rozsahu ¢asti smény, povazuje se za vycerpany cely
pracovni den.

§ 27 Priplatky k dosazené mzdé v odst. 4. Piiplatek za praci v obtiznych pracovnich
podminkach pism. b) nové zni:

b) Minimalni sazba tohoto pfiplatku ¢ini 11,40 K¢ za kazdou odpracovanou hodinu.

§ 27 Priplatky k dosazené mzdé odst. 5. Priplatek za no¢ni praci nové zni:

Za no¢ni praci konanou v dobé od 22.00 hod. do 06.00 hod., pfislusi zaméstnanci priplatek
k dosaZené mzdé ve vysi minimalné 22,30 K¢ za kazdou odpracovanou hodinu.

§ 27 Priplatky k dosazené mzdé odst. 6. P¥iplatek za praci v nepietrzitych pracovnich
rezimech pism. b) nové zni:

b) Za praci konanou v nepfetrzitych pracovnich rezimech prislusi zaméstnanci priplatek
k dosazené mzdé, ktery zajist'uje mzdovou preferenci tohoto pracovniho reZimu, a to ve vysi
minimaln€ 12,30 K¢ za kazdou odpracovanou hodinu v nepfetrZitém sménovém rezimu.

§ 30 ,,Odmeéna za pracovni pohotovost* nové zni:

Za kazdou hodinu pracovni pohotovosti piislusi zameéstnanci odména ve vysi 10 %
pramérného hodinového vydélku zaméstnance, minimalné vSak:

e 17,40 Ké&/hod. za vykonavanou pohotovost mimo pracovisté ve vSedni den,

e 29,20 K¢&/hod. za vykonavanou pohotovost mimo pracovi§té v sobotu, v nedéli
a ve svatek (ve dnech nepfetrzitého odpocinku).

Dojde-li v pribéhu trvani pohotovosti k vykonu prace, pfislusi zaméstnanci mzda
za vykonanou praci. Soub&éh odmény za pracovni pohotovost a mzdy je vyloucen.

Konkrétni podminky pro nafizovani pracovni pohotovosti, jeji odménovani a okruh
zaméstnancu lze sjednat v podnikovych kolektivnich smlouvach.

§ 31 ,,0dména p¥i rozvazani pracovniho poméru ze zdravotnich divodi“ nové zni:
Zaméstnancim, u nichz dochazi k rozvazani pracovniho poméru vypovéedi
danou zaméstnavatelem z divodi uvedenych v § 52 pism. d) zakoniku prace nikoliv pro
pracovni uraz, onemocnéni nemoci z povolani nebo pro ohrozeni touto nemoci nebo
dohodou z tychz divodt a jejichz pracovni pomér k zaméstnavateli trva vice nez 5 let,
pfislusi odména ve vy$i miniméalné jednoho primeérného vydélku.



11. Priloha €. 1 nové zni:

Mzdové tarify
tarifni stupeni  mzdovy tarif

18 500
19230
19 870
20530
21350
22 600
23 860
25530
27 560
29930
32 870
36 030
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Zavérecna ustanoveni:
1. Ostatni ustanoveni kolektivni smlouvy ztstavaji v platnosti.

2. Dodatek je vyhotoven v patnacti stejnopisech s platnosti originalu. Kazda smluvni strana
obdrzi po ttech vyhotovenich.

Dodatek nabyva platnosti dnem podpisu obéma smluvnimi stranami a G¢innosti dne
1. 1. 2026.
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4. Svij souhlas s obsahem tohoto dodatku potvrzuji smluvni strany podpisem svych
zastupc.



Podpisy zastupcu smluvnich stran:

za COSE: )

Karel Klusak Ing tta Ctiborova

za OS UNIOS: za SOS ENERGIE:

Séarka Vojikova

V Praze 4. prosince 2025



